- PrimaVerds.

saclo unlco comune al Torre Annunziaia

Prot. C.S. n. 454 del 29/07/2015
AVVISO PUBBLICO

per la formazione di tre distinti elenchi di idonei da cui attingere per I'assunzione per mesi tre
e part time di n. 20 (venti) lavoratori/lavoratrici con lI'inserimento nell’organico della Prima
Vera srl da adibire alle seguenti mansioni:

- m 12 (dodici) operatori ecologici a tempo determinato di mesi 3 (tre) part-time (18 ore
settimanali distribuite su sei giorni dal lunedi al sabato compreso i festivi ed escluso
domeniche) con CCNL FEDERAMBIENTE per i lavoratori addetti ai servizi ambientali;

- n. 4 (quaitro) addetti alle pulizie degli uffici comunali e strutture giudiziarie a tempo
determinato di mesi 3 (tre) part-time (18 ore settimanali distribuite su sei giorni dal
lunedi al sabato escluso domeniche e festivi) con CCNL per il personale dipendente da
imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/ multiservizi;

~ n. 4 (quatiro) addetti ai servizi di manutenzione del verde pubblico a tempo
determinato di mesi 3 (tre) part-time (18 ore settimanali distribuite su sei giorni dal
lunedi al sabato compreso i festivi ed escluso domeniche) con CCNL per il personale
dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi;

nonché per le assunzioni a tempo determinato e part - time che si rendessero necessarie nei
prossimi due anni.

IL CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE DELLA PRIMA VERA SRL
Visto il vigente regolamento per il reclutamento del personale presso PRIMA VERA SRL approvato con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 20/07/2015;
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione assunta in data 22 luglio 2015;
Visti gli atti di indirizzo impartiti dal socio unico comune di Torre Annunziata;
Visto il comma 557 della Legge 147/2013 cd. Legge di Stahilita;
RENDE NOTO .
che & indetto un avviso pubblico per la formazione di un elenco di idonei per l'accesso ai profili
professionali di seguito indicati da cui attingere mediante SORTEGGIO PUBBLICO per I'assunzione di n.
20 unitd lavorative a tempo determinato di mesi tre e con orario di lavoro parziale di ore 18 (diciotto)
settimanali con l'articolazione di cui in epigrafe cosi distinti:
N. 12 OPERATORI ECOLOGICI da adibire nell’Area operativo — funzionale Spazzamento, Raccolta,
Tutela e Decoro del Territorio all'attivitd di spazzamento e/o raccolta con Fausilio di veicaoli per i quali &
previsto linserimento nell’organico di PRIMA VERA SRL con inquadramento normativo e retributivo
proprio dell™OPERAIO”, livello 2, posizione parametrale B del CCNL Federambiente per i lavoratori
addetti ai servizi ambientali;
N. 4 OPERATORI ADDETTI ALLE PULIZIE da adibire ai servizi di pulizia degli uffici comunali e delle
strutture giudiziarie presenti sul territorio cittadine di Torre Annunziata, per i quali & previsto
I'inserimento nell’organico di PRIMA VERA SRL con inquadramento normativo e retributivo proprio dell’
"OPERAIOQ”, livello 2 CCNL per il personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi
integrati/multiservizi;
N. 4 OPERATORI ADDETTI ALLA MANUTENZIONE DEL VERDE PUBBLICO CITTADINO da adibire
alle attivitd di manutenzione ordinaria e/o straordinaria del verde cittadino per i quali & previsto
I'inserimento nell’organico di PRIMA VERA SRL con inquadramento normativo e retributivo proprio dell’
"OPERAIC” livello 2 CCNL per il personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi
integrati/multiservizi.
RISERVA DI POSTI
L'elenco dei candidati da assumere sara riservato
a) per n. 4 posti dl operatori ecologici, n 1 posto di addetto alle pulizie, n. 1 posto di addetto al
servizio di manutenzione del verde pubblico a coloro che sono stati percettori di ammortizzatori
sociali in deroga negli anni dal 2012 al 31/12/2014 ed attualmente titolari di alcuna indennité di
disoccupazione /o altro sostegno al reddito;
b) per n. 4 posti di operatori ecologici, n 1 posto di addetto alle pulizie, n. 1 posto di addetto al
servizio di manutenzione del verde pubblico a residenti, alla data_di pubblicazione del
bando, nel comune di Torre Annunziata, inoccupati da almeno 24 mesi e con almeno n. 02

(due) figli.
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La sede di lavoro & la citta di Torre Annunziata di cui PRIMA VERA & affidataria dei servizi di Igiene
Urbana, Pulizia delle strutture comunali e giudiziarie e manutenzione del verde pubblico.

Normativa

La formazicne dell’elenco & disciplinata:

* dalle disposizioni previste nel presente avviso;

¢ dalla procedura di selezione per 'assunzicne di personale prevista dall’art. 9 del Regolamento per
il Reclutamento del Personale presso PRIMA VERA SRL approvato con deliberazione del Consiglio
di Amministrazione del 20/07/2015;

e dagli atti di indirizzo impartiti dal socio unico Comune di Torre Annunziata ed in particolare per
quanto attiene I'utilizzo della clausola soclale ex art. 69 del DLgs 163/2006 e ss.mm. e il. per
I'iInserimento lavorativo di persone svantaggiate e fasce deboli nel mercato del lavoro;

¢ dalla normativa legislativa e contrattuale vigente in materia;

REQUISITI MINIMI di ammissione all’elenco validi per tutti i profili professionali richiesti con il
presente avviso

La partecipazione al presente Avviso Pubblico & aperta agli aspiranti di ambo 1 sessi, nel rispetto della
legge 10 aprile 1991 n. 125, che garantisce la parl opportunitad tra uomini e donne per I'accesso al lavoro
che, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande siano in possesso dei seguenti
requisiti:

— eta non Inferiore a anni 18 e non superiore a anni 50;

- essere inoccupato e iscritto al Centre per l'impiego di Pompei da almeno sei mesi;

— idoneita fisica allimpiego;

- possesso della patente di guida di categoria B per i candidati alla selezione per i profili
professionali di operatori ecologici ed operateri addetti alla manutenzione del verde pubblico
cittadino;

- essere cittadini italiani o di uno statc membro dell’Unione Europea (U.E.);

- adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;

— pieno godimento dei diritti civili e politici;

— non aver subito sentenza di condanna penale passata in giudicatc o decreti penali di condanna
divenuti irrevocabili ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444

" cedice di procedura penale o di misure di prevenzione di cui all’art, 3 della legge n. 123/1956;

— di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego presso
enti locali o aziende pubbliche e private;

— posizione regolare nei confronti degli obblighi militari, laddove espressamente previsti per legge

~ {peri soli candidati maschi nati anteriocrmente al 1985)

— aver conseguito il diploma di scuola media inferiore.

I suddetti requisiti devono essere posseduti dai candidati alla scadenza stabilita dal presente
avviso pubblico per la presentazione della domanda di ammissione, pena I'esclusione dalla
selezione.

Resta ferma la responsabilitd individuale prevista dalla vigente normativa in caso di dichiarazioni
mendaci.

Coloro i quali intendono valersi della riserva dei posti dovranno espressamente dichiarare e/o
documentare di essere in possesso dei requisiti previsti e precedentemente indicati alla voce _RISERVA
DI POSTI

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione dovra essere redatta in carta semplice secondo il modello allegato al
presente Avviso e, a pena di_esclusione, deve essere indirizzata alla sede amministrativa di PRIMA
VERA srl in Torre Annunziata (NA) cap 80058 in via Maresca 12, e dovra essere inoltrata entro e non oltre
il termine ultimo fissato per il giorno 31 AGOSTO 2015, ovvero entro il termine di 30 giorni dalla data di
pubblicazione dell’Avviso sul sito istituzionale della societd: www.primaverata.lt e sul sito del comune di
Torre Annunziata: www.comune.torreannunziata.na.it.

La domanda, spedita nel termini, dovrd comunque pervenire massimo entro i successivi 5 (cinque) giomi
dalla scadenza.

LE DOMANDE CHE DOVESSERO PERVENIRE DOPO IL TERMINE INDICATO, ANCHE SE INVIATE
DURANTE I TRENTA GIORNI, NON SARANNO RITENUTE VALIDE.

L'invio pud essere effettuato mediante:
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1. raccomandata con avviso di ricevimento, in busta chiusa sulla quale il candidato deve indicare, a
pena di esclusione, oltre il proprio nome, cognome ed indirizzo la seguente dicitura®Domanda di
ammissione alla precedura per la formazione di tre_elenchi di idonei da cui attingere
per l'assunzione a tempo determinate e _part-time di n. 12 operatori ecologici, n. 4
addetti _alle pulizie degli uffici comunali e strutture giudiziarie e n. 4 addetti alla
manutenzione del verde cittadino, nonché per le assunzioni a tempo determinato e part
~ ftime che si rendessero necessarie nei prossimi due anni”,

2. posta elettronica certificata {pec) se intestata al candidato e purché pervenga entro il termine
perentorio di cui sopra al seguente indirizzo: prima.vera.sri@legalmail.it. Nell'oggetto della pec il
candidato deve indicare, a pena di esclusione la seguente dicitura “Domanda di ammissione
alla_procedura per la forinazione di_ tre_elenchi di idonei da cui atlingere per
I'assunzione a tempo determinato e part-time di n. 12 operatori ecologici, n. 4 addetti
alle pulizie deqli uffici comunali e strutture giudiziarie e n. 4 addetti alla manutenzione
del verde cittadino, noenché per le assunzioni a tempo determinato e part — time che si
rendessero necessarie nei prossimi due anni”.

Non sara ritenute valido |'invio da casella di posta elettronica ordinaria, né da casella di posta
certificata di terzi soggetti.
La validitd della trasmissione e ricezicne del messadggio di posta elettronica certificata & attestata
rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna.
L'inoltro tramite posta certificata di cui all’art. 16-his del D.L. n. 185/2008, come convertito in legge n.
2/2009, & gia sufficlente a rendere valida l'istanza, a considerare identificato 'autore di essa, a ritenere la
stessa regolarmente sottoscritta.
NON SARANNO ACCETTATE DOMANDE CONSEGNATE A MANO.
Il termine per la presentazione delle domande & perentorio e, pertanto, non potranno essere tenute in
considerazione le domande che, per qualsiasi motivo, non escluso ia forza maggiore, o il fatto di terzi,
non siano pervenute entro il termine ultime previsto dal bando.
Nel caso di invio tramite raccomandata con avviso di ricevimento:

—  per la data di spedizione della domanda fara fede il timbro postale;

— per la data di ricezione della domanda fara fede il timbro, la data e |'orario dell’ufficio Prima Vera

_ sl preposto.

La domanda, spedita nei termini, dovra comungue pervenire massimo entro | successivi 5 (cinque) giorni
dalla scadenza.
LE DOMANDE CHE DOVESSERO PERVENIRE DOPO IL TERMINE INDICATO., ANCHE SE INVIATE
DURANTE I TRENTA GIORNI, NON SARANNO RITENUTE VALIDE.

La data di consegna della domanda tramite posta elettronica certificata {pec) & stabilita e comprovata dal
sistema informatico di posta certificata.
Il plico ovvero la pec dovranno contenere i seguenti documenti/allegati:
a) domanda di partecipazione redatta sulla base del modello allegato al presente avviso, nella forma
di cui al D.P.R. 445/2000;
b) Copia fotostatica di documento d’identita del sottoscrittore in corso di validita;
c) Copia fotostatica della patente di guida;
d) Copia del titolo di studio posseduto;
e) Dichiarazione sostitutiva di certificazione della residenza e delio stato di famiglia (per coloro che
intendono valersi della “Riserva di Posti lettera b)").
La sottescrizione della domanda, da apporre a pena di esclusione, non & soggetta ad autenticazione ai
sensi dell’art 39 del DPR 445/2000, implica la conoscenza e la piena accettazione di tutte le condizioni
stabilite nel presente avviso, nei CCNL applicati, nel regolamento aziendaie per le assunzioni del
personale e nelle norme di legge che disciplinano il rapporto di lavoro a tempo parziale.
Non saranno in alcuno modo accettate domande presentate in modo difforme rispeitc a quanto richiesto
nel presente avviso o formulate in modo condizionato.

LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER CTIASCUNO CANDIDATO E’ LIMITATA AD UN SOLO
PROFILO PROFESSIONALE

LA RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE AD UNO DI ESSI PRECLUDE_LA RICHIESTA DI
AMMISSIONE NELL'ELENCO PER GLI ALTRI PROFILI.
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L'INDICAZIONE DI PIU PROFILI COMPORTERA L’ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DALLA
SELEZIONE,

COMMISSIONE ESAMINATRICE - PROCESSO DI SELEZIONE - ESAME DELLE DOMANDE -
FORMAZIONE ELENCHI DEGLI IDONEIX

L'esame delle domande di partecipazione e della documentazione allegata pervenute nei termini di cui
sopra @ demandato ad una apposita commissione nominata dopo il termine di scadenza per la
presentazione delle stesse dall’Assemblea dei Soci della Prima Vera srl ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento interno per il reclutamento del personale.

Alla commissione & demandato l'espletamento di ogni attivita inerente il presente Avviso compresa la
decisione sulle ammissioni e sulle esclusioni dallo stesso in conseguenza della verifica di quanto
dichlarato e dei documenti prodotti.

La commissione esaminatrice, a seguito della verifica del possesso del requisiti dichiarati e della
documentazione prodotta dai candidati procedera alla formulazione di n. tre elenchi nominativi definitivi
di idonei per ciascuno dei tre profili professionali richiesti con il presente avviso che avranno validita
biennale a far data dalla delibera di approvazicne del Consiglio di Amministrazione.

Gli esiti delle procedure relative al presente Avviso e i suddetti elenchi definitivi degli idonet saranno resi
hoti a mezzo di pubblicazione sul sito istituzionale della secietd www.primaverata.it e sul sito del comune
di Torre Annunziata www.comune.torreannunziata.na.it

La collocazione nell’elencd degli idonei non implica per il candidato il diritto alla sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro. .

ASSUNZIONE IN SERVIZIO.

Da ciascuno degli elenchi definitivi degli idenei distinti per profill professionali che avrd validita biennale a
far data dalla delibera di approvazione del Consiglioc di Amministrazione, verranno, mediante sorteggio
pubblico da effettuarsi a cura della commissione esaminatrice in data e luogo che verranno comunicati sul
sito aziendale di PRIMA VERA srl www.primaverata.it almeno 5 giorni prima, estratti i nominativi che
andranno a ricoprire i posti richiesti con il presente avviso.

1l sorteggio si articolera per ogni singola categoria di figura professicnale richiesta e procedera ad
oltranza fino al raggiungimento del numero dei candidati da assumere in virtl del presente avviso e nel
rispetto delle quote di riserva previste.

Eventuali assunzioni a tempo determinato e part — time che si rendessero necessarie nel corsc della
validita biennale degli elenchi degli idonel saranno effettuate sempre con il metodo del sorteggio pubblico
da parte di apposita commissione all’'uopo nominata dall’Assemblea dei Soci.

I candidati sorteggiati saranno convocati per la stipula del contratto di lavoro a tempo determinato e
part-time sotto condizione risolutiva del mantenimento del possesso dei requisiti prescrittl per la
partecipazione all’Avviso,

I candidati assunti saranno esciusi dall’elenco degli idonel da cui attingere successivamente nell’arco della
validitad biennale per sopravvenute ulteriori esigenze assunzionali da parte della PRIMA VERA srl.
L’Amministratore Delegato della societd disporra I'assunzione degli estratti nei tempi ritenuti opportuni.
L'assunzione in servizio & subordinata, ai sensi dell’art. 42 comma 2 [ett. a} del DLgs 81/08 e s.m.i. al
possesso della idoneitd fisica alla mansione specifica a cui & destinato il lavoratore, certificato dal Medico
Competente della societa attraverso la visita medica preventiva.

Ove previsto il collocamento in organico del personale selezionato & precedute da un periodo di prova
della durata indicata dalla normativa contrattuale nazionale,

La eventuale sopravvenuta insussistenza dei requisiti dichiarati, ovvero, la mancata presentazione alla
visita medica, la mancata sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, ¢ la rinuncia all’assunzione
comportano, irrimediabilmente, 'esclusione dagli elenchi degli idonei,

TRATTAMENTO ECONOMICO E NORMATIVO

Per i n. 12 operatori ecologici & prevista l'attribuzione del livelio 2 B di ingquadramento del CCNL
Federambiente per i lavoratori addetti ai servizi ambientali,

Per i n. 4 addetti per il servizio di pulizie degli uffici comunali e giudiziari & prevista |'attribuzione de!
livello 2 del CCNL per il personale dipendente da imprese esercenti servizi di puiizia e servizi
integrati/multiservizi.

Per i n. 4 addetti alla manutenzione del verde pubblico & prevista |'attribuzione del livello 2 del CCNL per
Il personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi.
PUBBLICITA' E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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Il Responsabile del Procedimento & il signor Giovanni Conte, dipendente della PRIMA VERA srl.
Informazioni inerenti il presente avviso possono essere richieste al seguente indirizzo di posta elettronica
e-mail: info@primaverata.it pec: prima.vera.srl@legalmail.it

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio del comune di Torre Annunziata e, in versione
scaricabile, sul sito istituzionale della PRIMA VERA www.primaverata.it e del comune di Torre Annunziata
www.comune.torreanhunziata.na.it e pubblicizzato a mezzo di manifestl murali € a mezzo stampa.
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al sensi dell’art 7 DlLgs. 196/03 e ss.mm.ii. si precisa che il trattamento dei dati personali sara
improntato a liceitd e correttezza nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza
avendo come finalita esclusiva 'accertamento dellidoneita dei concorrenti a partecipare alla procedura di
cui trattasi. I nominativi dei candidati ammessi e considerati idonei dalla commissione esaminatrice
verranno inseriti in appositi elenchi pubblicati sul sito internet della PRIMA VERA srl www.primaverata.it.
e sul sito del comune di Torre Annunziata www.comune. torreannunziata.na.it.

DISPOSIZIONI FINALX

Resta esclusa ogni e qualsiasi responsabilita di PRIMA VERA sl per il caso in cui non si possa procedere
alla sottoscrizione .dei contratti di lavoro per impedimenti o modifiche di leggi o per il venir meno delle

esigenze che hanno determinato I'avviso e l'espletamento della soluzione.

=
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